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ΓΝΘ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» 2016-2018 



Ιστορική Αναδρομή 
• Έτος ίδρυσης: 1985 

– Συγχώνευση του Α’ Νοσοκομείου ΙΚΑ Θεσσαλονίκης 
και του Νοσοκομείου «Άγιος Παύλος» (ΦΕΚ 
115/Α/1985) 

– Ένταξη στο ΕΣΥ  
– Το οικόπεδο και τα κτήρια ανήκαν στο ΙΚΑ 



Ιστορική Αναδρομή 
• 1999 διακοπή λειτουργίας του Β’ συγκροτήματος του 

Νοσοκομείου 
• 2011 ένταξη Β’ Νοσοκομείου ΙΚΑ «Παναγία» 

– Νόμος 3918/2011  
– Από κοινού 384 αναπτυγμένες κλίνες 

• 2013 παύση λειτουργία Ν. «Παναγία» 
– Μεταφορά κλινικών στο κτήριο του Ν. «Άγιος Παύλο» 
 

 
 

 

 
 



Σήμερα 
• Ν.4530/2018 (ΦΕΚ 59Α/30-3-2018) 

– Επίλυση Ιδιοκτησιακού καθεστώτος 
– «.. το κείμενο οικόπεδο περιέρχεται κατά πλήρη κυριότητα, 

νομή και κατοχή, με όλα τα παραρτήματα και 
παρακολουθήματά του, όλες τις εν γένει επ’ 
αυτού  κτηριακές εγκαταστάσεις και όλον τον εν γένει 
λοιπό εξοπλισμό, στο «ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΑΓΙΟΣ 
ΠΑΥΛΟΣ» αυτοδικαίως χωρίς αντάλλαγμα και χωρίς την 
τήρηση οποιουδήποτε τύπου, πράξης ή συμβολαίου.» 

 

 

 
 



Στοιχεία Ταυτότητας 
• ΝΠΔΔ ΓΝΘ «Άγιος Παύλος 
• Οργανικές κλίνες: 400 
• Αναπτυγμένες κλίνες: 225 
• Περιοχή ευθύνης: 

– Δήμος Καλαμαριάς, Δήμος Πυλαίας-Χορτιάτη και Δήμος 
Θέρμης και Θερμαϊκού. 

– Το πλησιέστερο Νοσοκομείο Θεσσαλονίκης στη Χαλκιδική  
 

 
 

     



«Μοναδικότητες» του ΓΝΘ «Άγιος 
Παύλος» 

• Μονάδα Υπερβαρικής Οξυγονοθεραπείας 
– Η πρώτη Πολυθέσια Μονάδα στο ΕΣΥ 
– Εξυπηρετεί γεωγραφικά τον ευρύτερο χώρο της Β. και 

Κεντρικής Ελλάδας  
– Εφημερεύει καθημερινά επί 24ωρου βάσεως 
– Έχει υγειονομική ευθύνη σε όλες τις υποβρύχιες 

στρατιωτικές δραστηριότητες και στις ανάλογες του 
ΝΑΤΟ στο Β. Αιγαίο 

– Αντιμετωπίσθηκαν αθλητές με Καταδυτική Νόσο κατά 
τη διάρκεια παγκόσμιου ρεκόρ ελεύθερης κατάδυσης 

– Το πρώτο κέντρο στην Ελλάδα που πιστοποιήθηκε για 
τη χορήγηση Εξειδίκευσης στην Υπερβαρική Ιατρική 

– Τελευταία διετία αύξηση 20% των ασθενών  

 
 



«Μοναδικότητες» του ΓΝΘ «Άγιος 
Παύλος» 

• Εργαστήριο Ύπνου 
– Πιστοποιημένο από την Ελληνική Εταιρία μελέτης 

διαταραχών Ύπνου 
– Πολυετή εμπειρία και πιστοποίηση προσωπικού  με 

πανευρωπαϊκές εξετάσεις από το European sleep 
research society 

– Διαγνωστικές εξετάσεις και εφαρμογή 
θεραπευτικών μέσων 

– Εκτελεί κατά μέσο όρο 1200 διαγνωστικές μελέτες 
ύπνου/έτος 

– 20 καινούργια περιστατικά /εβδομάδα 

– 200-250 περιστατικά/μήνα 

 



«Μοναδικότητες» του ΓΝΘ «Άγιος 
Παύλος» 

• Αιμοδυναμικό εργαστήριο 

 

 



«Μοναδικότητες» του ΓΝΘ «Άγιος 
Παύλος» 

• Ουρολογική Κλινική 
– Έναρξη και λειτουργία του Ιατρείου Νευροουρολογίας  

(μόνο στη Β’ Πανεπιστημιακή Ουρολογική του 
Πανεπιστημίου) 

– Ουροδυναμική μελέτη και πραγματοποίηση βιντεο-
ουροδυναμικής μελέτης (μοναδικό Νοσοκομείο ΕΣΥ στην 
Ελλάδα) 

– Εκτέλεση ενδο-ουρολογικών επεμβάσεων με τη χρήση 
ακτινοσκόπησης  

– Εκτέλεση πλήθους ανοικτών επεμβάσεων 
– Ιατρείο ουρομετρίας 
– Εξειδικευμένες επεμβάσεις (ουρο-γυναικολογικές, 

ενδοκυστικές εγχύσεις Botox, μεατοπλαστικές και 
πλαστικές επεμβάσεις ουρήθρας) 

 
 



«Μοναδικότητες» του ΓΝΘ «Άγιος 
Παύλος» 

• Ρευματολογική Κλινική 
– Μοναδική στη Βόρεια Ελλάδα 
– Μοναδικό κέντρο εκπαίδευσης στην Ειδικότητα της 

Ρευματολογίας 
– Εξειδικεύεται στα Αυτοάνοσα Ρευματικά Νοσήματα 
– Τιμήθηκε με τον έπαινο βασικής έρευνας στο Πανελλήνιο 

Ιατρικό Συνέδριο 2017 
– 7 ΤΕΙ/βδομάδα  
– Ειδικά Ιατρεία: Αυτοάνοσων Νοσημάτων, Οστεοπόρωσης 

και Πόνου στα Ρευματικά Νοσήματα 
– Έτος 2017:  κάλυψη κλινών: 47,12% , Ρυθμός εναλλαγής 

1,51 ημέρες 
–  Έτος 2018 κάλυψη κλινών 61,72%, Ρυθμός εναλλαγής 1,70 

ημέρες  (Μάιος 2018: κάλυψη κλινών 90%) 
 

 



«Μοναδικότητες» του ΓΝΘ «Άγιος 
Παύλος» 

• Ορθοπεδικό Τμήμα- Μονάδα Αθλητικών 
κακώσεων 
– Προέκυψε από τη συνένωση: 

• Της Ορθοπεδικής Κλινικής δυναμικότητας 32 Κλινών 

• Της Μονάδας χρόνιων ορθοπεδικών παθήσεων και 
αθλητικών κακώσεων δυναμικότητας 18 κλινών 

– Από τις 28/12/2012 λειτουργεί με δυναμικότητα 38 
κλινών 

– Εφημερεύει στο πλαίσιο κύριων εφημεριών πόλης 

– Λειτουργεί ΤΕΙ για ορθοπεδικές παθήσεις, για 
αθλητικές κακώσεις και για επανεξετάσεις 
νοσηλευθέντων ασθενών 

 

 



«Μοναδικότητες» του ΓΝΘ «Άγιος 
Παύλος» 

• Οδοντιατρικό Τμήμα 
– Μοναδικό Στοματολογικό ΕΙ του ΕΣΥ στη Βόρεια Ελλάδα 

– Παραπέμφθηκαν περιστατικά από Νοσοκομεία, ΚΥ, Ιδιώτες 
Ιατρούς Β.Ελλάδας  (Στοματολογική εκτίμηση, Βιοψίες 
Μικροχειρουργική στόματος) 

– Οδοντιατρικό Εξωτερικό Ιατρείο και ΕΙ για άτομα με 
συστηματικές παθήσεις 

– Συμμετέχει στην εκπαίδευση MSc φοιτητών της 
Νοσοκομειακής Οδοντιατρικής του ΑΠΘ 

– Από 1/12/2017 συμμετέχει στην εκπαίδευση όλων των 
φοιτητών της Οδοντιατρικής Σχολής του Α.Π.Θ 

– Εφημερεύει 8 φορές το μήνα 

– Σύνολο εξετασθέντων ασθενών το 2017: 4550 

 

 



 



Αδυναμίες 

• Ασαφές ιδιοκτησιακό καθεστώς 

• Ανεπάρκεια δημόσιων πόρων 

• Ανεπαρκής κτιριακή υποδομή 

• Ανεπαρκή διοικητικά συστήματα 

• Κακό εργασιακό κλίμα 

• ‘Έλλειψη προσωπικού και εξοπλισμού 

 



Πλεονεκτήματα 

 

• Αξιοπιστία του Νοσοκομείου ως προς την 
ποιότητα των παρεχόμενων υπηρεσιών 

• Γεωγραφική θέση του Νοσοκομείου 

• Εξειδικευμένες Υπηρεσίες 

 



Ευκαιρίες 

• Ευρύτερη συναίνεση για την ενδυνάμωση των 
τομέων υγείας 

• Η ευρωπαϊκή στρατηγική για την υγεία 

• Τεχνολογική αναβάθμιση και δυνατότητα 
μεταφοράς τεχνογνωσίας 



Κίνδυνοι 

• Υποχρηματοδότηση 

• Δραστηριοποίηση ιδιωτικού τομέα 

• Μεγάλος πληθυσμός ευθύνης 

• Αύξηση απαιτήσεων των χρηστών 

• Δημογραφικό πρόβλημα 

• Οικονομική αδυναμία χρηστών 

• Γραφειοκρατεία 



Στόχοι Νοσοκομείου 
• Βελτίωση Υγείας του πληθυσμού ευθύνης του 

 

 

 

 

• Αποδοτική λειτουργία 



Γενικοί στρατηγικοί στόχοι 
• ΓΣΤ 1:Βελτίωση της ποιότητας των 

παρεχόμενων υπηρεσιών 

• ΓΣΤ2: Αναβάθμιση και αξιοποίηση του 
ανθρώπινου δυναμικού 

• ΓΣΤ3: Βελτίωση της οργάνωσης διοίκησης και 
λειτουργίας 

• ΓΣΤ4: Μείωση του κόστους παροχής των 
υπηρεσιών υγείας με αύξηση της 
αποδοτικότητας και αποτελεσματικότητας 

• ΓΣΤ5: Εισαγωγή και εφαρμογή προτύπων 
διασφάλισης της ποιότητας 



 
ΓΣΤ1:Βελτίωση της ποιότητας των 

παρεχόμενων Υπηρεσιών  

• Επίλυση του ιδιοκτησιακού προβλήματος 

• Μελέτη ανέγερσης νέας πτέρυγας-κατασκευή 

• Ενίσχυση και επέκταση του φάσματος των 
υπηρεσιών με ανάπτυξη νέων μονάδων 

• Εκσυγχρονισμός βιοϊατρικού εξοπλισμού 



Επίλυση του ιδιοκτησιακού 
προβλήματος 



Ενίσχυση και επέκταση του φάσματος 
των Υπηρεσιών  

• Δημιουργία Γραφείου Προστασίας 
Δικαιωμάτων  Ληπτών Υπηρεσιών Υγείας 

• Δημιουργία Λίστας Χειρουργείου 

• Επέκταση του Ιατρείο Πόνου 

• Νέα Ιατρεία στην Ουρολογική κλινική 

 

 

 



ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΕΝΑ 
ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΑ: 

3.104 
 

ΕΠΕΙΓΟΝΤΑ 
ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΑ : 

733 

ΚΛΙΝΙΚΗ ΕΞΕΤΑΣΗ  : 23/3/2017 ΕΩΣ 23/3/2018 

ΣΥΝΟΛΟ ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΩΝ : ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΕΝΑ (ΨΥΧΡΑ) ΚΑΙ ΕΠΕΙΓΟΝΤΑ 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΕΝΑ :  ΕΧΟΥΝ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΚΛΙΝΙΚΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ 23/3/2017 ΕΩΣ 23/3/2018  ΚΑΙ  
                                              ΔΙΑΘΕΣΙΜΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ  ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΟΥ ΕΝΔΕΧΟΜΕΝΩΣ ΚΑΙ  
                                              ΜΕΤΕΠΕΙΤΑ ΤΗΝ 23/3/2018. 

ΣΥΝΟΛΟ 3.837 



81% 

19% 

ΣΥΝΟΛΟ ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΩΝ : 3.837 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΕΝΑ 

ΕΠΕΙΓΟΝΤΑ  

ΧΡΟΝΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟΣ  ΜΕ ΚΛΙΝΙΚΗ ΕΞΕΤΑΣΗ : 
23/3/2017 ΕΩΣ 23/3/2018 

 

ΑΝΑΛΟΓΙΑ : 1 ΕΠΕΙΓΟΝ  ΠΡΟΣ  4 ΨΥΧΡΑ 

ΣΥΝΟΛΟ ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΩΝ : ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΕΝΑ (ΨΥΧΡΑ) ΚΑΙ ΕΠΕΙΓΟΝΤΑ 3.837 

ΕΠΕΙΓΟΝΤΑ ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΑ  :  ΕΧΟΥΝ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΚΛΙΝΙΚΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ 23/3/2017 ΕΩΣ 23/3/2018  ΚΑΙ  
                                                  ΔΙΑΘΕΣΙΜΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ  ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΟΥ ΤΗΝ ΙΔΙΑ  ΧΡΟΝΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟ. 



92% 

8% 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΕΝΑ ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΑ  (ΨΥΧΡΑ). 
ΧΕΙΡΟΥΡΓΗΜΕΝΟΙ ΚΑΙ ΜΗ ΑΣΘΕΝΕΙΣ ΤΟΥ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΗΜΕΝΟΙ  

ΜΗ ΧΕΙΡΟΥΡΓΗΜΕΝΟΙ  

ΚΛΙΝΙΚΗ ΕΞΕΤΑΣΗ   ΚΑΙ  
ΔΙΑΘΕΣΙΜΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΟΥ  

ΑΠΟ 23/3/17 ΕΩΣ 23/3/2018 

2311 

189 

2500 



63% 
8% 

29% 

ΣΥΝΟΛΟ ΕΠΕΙΓΟΝΤΩΝ  ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΩΝ 
ΤΗΝ ΠΕΡΙΟΔΟ 23/3/2017 ΕΩΣ 23/3/2018 

 

ΟΡΘΟΠΑΙΔΙΚΗ  

ΟΥΡΟΛΟΓΙΚΗ 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ 

ΣΥΝΟΛΟ :  733 

ΕΠΕΙΓΟΝΤΑ ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΑ  :  ΕΧΟΥΝ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΚΛΙΝΙΚΗΣ ΕΞΕΤΑΣΗΣ 23/3/2017 ΕΩΣ 23/3/2018  ΚΑΙ  

                                                       ΔΙΑΘΕΣΙΜΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ  ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΟΥ ΤΗΝ ΙΔΙΑ  ΧΡΟΝΙΚΗ ΠΕΡΙΟΔΟ. 



ΚΛΙΝΙΚΗ ΕΞΕΤΑΣΗ   ΚΑΙ  
ΔΙΑΘΕΣΙΜΗ ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΟΥ  

ΑΠΟ 23/3/17 ΕΩΣ 23/3/2018 

15% 

29% 56% 

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΕΝΑ ΧΕΙΡΟΥΡΓΕΙΑ  (ΨΥΧΡΑ). 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΗΜΕΝΟΙ ΑΣΘΕΝΕΙΣ ΤΟΥ ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΟΥ ΤΟΜΕΑ 

ΟΡΘΟΠΑΙΔΙΚΗ  

ΟΥΡΟΛΟΓΙΚΗ 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ 

ΟΡΘΟΠΑΙΔΙΚΗ  350 

ΟΥΡΟΛΟΓΙΚΗ 669 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗ 1292 

2311 



Ενίσχυση και επέκταση του φάσματος 
των Υπηρεσιών  

• Δημιουργία Γραφείου Προστασίας 
Δικαιωμάτων  Ληπτών Υπηρεσιών Υγείας 

• Δημιουργία Λίστας Χειρουργείου 

• Ιατρείο Πόνου 

• Νέα και πρωτοποριακά Ιατρεία στην 
Ουρολογική κλινική 

 

 

 



Έργα Υποδομών 

 
 
 

• Αποκατάσταση της Νότιας και Δυτικής όψης του 
κτηρίου προϋπολογισμού 25.000 Ευρώ με ΦΠΑ 

• Εργασίες συντήρησης Χειρουργείων 
προϋπολογισμού 44.500 Ευρώ με ΦΠΑ 

• Ανακαίνιση κτηρίου και προμήθεια νέου 
ιατροτεχνολογικού εξοπλισμού στην Αιμοδοσία 
(Δωρεά Ιδρύματος Νιάρχου) 

• Πυρασφάλεια 
 



Εκσυγχρονισμός Βιοϊατρικού 
Εξοπλισμού  

• Μόνιτορ Αναισθησιολογικού Τμήματος 
προϋπολογισθείσας δαπάνης 4.000 € 

• Μηχάνημα Σκίνωσης Ιστών συμβατικής αξίας 
8.494€ . 

• Διφασικός Απινιδωτής συμβατικής αξίας 7.006 € 

• Φυγόκεντρος συμβατικής αξίας 5.518 € 

• Σύστημα Εκτυπωτή χαρτιού και εγγραφέα 
CD/DVD και εκτυπωτή χαρτιού ιατρικών 
απεικονίσεων συμβατικής αξίας 20.000 € 

 



Εκσυγχρονισμός Βιοϊατρικού 
Εξοπλισμού (μέσω ΕΣΠΑ) 

• 5 Μηχανήματα Τεχνητού Νεφρού 
Αιμοδιήθησης προϋπολογισθείσας δαπάνης 
75.000 € 

• Φορητός Υπέρηχος με κεφαλή εντοπισμού 
φλεβών και εισαγωγή φλεβικού καθετήρα για 
τη Νεφρολογική Κλινική  προϋπολογισθείσας 
δαπάνης 23.000 € 

• Καταγραφικό σύστημα Ηλεκτροφυσιολογικών 
Παραμέτρων για το αιμοδυναμικό εργαστήριο 
προϋπολογισθείσας δαπάνης 55.000 € 



 Βιοϊατρικός εξοπλισμός 
(προγραμματίζεται) 

• 8 Μόνιτορ με κεντρικό σταθμό παρακολούθησης για 
τη ΜΕΘ σε εφαρμογή του ΠΠΥΦΥ 2015 
προϋπολογισθείσας δαπάνης 200.000,00€ 

• Χειρουργική τράπεζα ηλώσεων και καταγμάτων 
προϋπολογισμού 80.000 € 

• Ιστοκινέτα χρώσεων προϋπολογισμού 26.000 Ευρώ 

• 5 Ηλεκτροκαρδιογράφοι (ΤΕΠ) προϋπολογισμού 
15.169,602 €  

• Σύστημα Ψηφιακής Υπολογιστικής ακτινογραφίας 
σάρωσης κασετών (CR)  προϋπολογισμού 4.960 € 

 

 



Εκσυγχρονισμός Βιοϊατρικού 
Εξοπλισμού(Μέσω INTERREG) 

• Κεντρικός σταθμός με δέκα (10) μόνιτορ για 
τη Στεφανιαία Μονάδα  200.000 Ευρώ 

• Πολυθρόνα αιμοκάθαρσης  5.000 Ευρώ 

• Ηχοβόλος κεφαλή Linear (αγγείων) για 
υπερηχοτομογράφο  5.000 Ευρώ 

• Μόνιτορ για MRI Εκτυπωτή  40.000 Ευρώ 

• Eγγραφέας CD ακτινολογικού 20.000 Ευρώ 

 



ΓΣΤ2:Αναβάθμιση και αξιοποίηση του 
ανθρώπινου δυναμικού 

• Ενίσχυση και αξιοποίηση του ανθρώπινου 
δυναμικού Νοσοκομείου και περαιτέρω 
εκπαίδευση σε νέες μεθόδους 

• Εφαρμογή προγράμματος συνεχούς 
εκπαίδευσης – κατάρτισης και εξειδίκευσης 

• Εφαρμογή κλινικών και πρωτοποριακών 
μεθόδων θεραπείας 



  

  

Αγαπητοί συνάδελφοι και συνεργάτες, 

 

Ανταποκρινόμενοι στην ανάγκη συνεχιζόμενης εκπαίδευσης 
του  προσωπικού του νοσοκομείου μας, σε πνεύμα 
συνεργασίας όλων των κλάδων και ειδικοτήτων και με 
γνώμονα την ποιοτικότερη παροχή υπηρεσιών στο 
κοινωνικό σύνολο, σας καλούμε και σας καλωσορίζουμε 
στον κύκλο διεπιστημονικών μετεκπαιδευτικών 
σεμιναρίων για το 2016 – 2017.  

Με πίστη στο ανθρώπινο δυναμικό του νοσοκομείου μας και 
προσδοκώντας στην διάδοση της γνώσης μεταξύ των 
υπηρεσιών του νοσοκομείου μας, ευελπιστούμε στην 
μέγιστη ανταπόκριση σε αυτή την προσπάθεια.  

 

 

 

 Η ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΗ  ΕΠΙΤΡΟΠΗ 
ΠΡΟΕΔΡOI : Πατερνά  Αναστασία, ΜSc, Διοικήτρια ΓΝΘ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» 

                   Σερίδης  Πέτρος, ΜSc,  Αν. Διοικητής  ΓΝΘ «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» 

 

 

ΑΝΤΙΠΡΟΕΔΡΟΣ : Αθανασιάδου Ελισάβετ,  ΜSc, Δ/ρια Νοσηλ. Υπηρεσίας 

 

ΜΕΛΗ :  Μιχελή Μαρία, ΜSc, Προϊσταμένη  Χ/κου Τομέα 

              Πατσιαούρα Καλλιόπη, Δ/ρια Ιατ Υπηρ, Συν Δ/ρια Παθ/αν Εργ  

            Χατζηβασιλειάδου Ευτέρπη, ΠΕ, Υπ/ντρια Τεχν. Υπηρεσίας 

              Παναγιαωτίδου Αγαθή,  ΠΕ, ΜSc, Υπ/ρια Διοικ/κης Υπηρεσίας 

              Κοκκαλίδης Δημοσθένης, ΠΕ Πληροφορικής, ΜSc  

              Τσολάκογλου Ιωάννης ΠΕ Νοσηλευτής,  ΜSc , MSHA(S), Ph(D)  

  

  

 

 ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΜΕΤΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΜΑΘΗΜΑΤΩΝ 

Γ.Ν.Θ <<ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ>> 
  

03/11/2016    Ποινική και αστική ευθύνη στο χώρο της υγείας 

                           Μιχελή Μαρία, ΜSc, Προϊσταμένη Χ/κου Τομέα  

 

16/11/2016    Επίγνωση θεμάτων που αφορούν το σακχαρώδη διαβήτη              
 στον υγιή αιμοδοτικό πληθυσμό 

                           Μαυρίδης Ευστράτιος, ΜSc, Προϊστάμενος  Χ/κου 

 

29/11/2016    Σύγχρονο Management : Διοίκηση μέσω στόχων 

                           Τσολάκογλου Ιωάννης ΠΕ, ΜSc, MSHA(s),Ph(D) 
 Νοσηλευτής 

 

08/12/2016    ΣΩΣΤΡΑΤΟΣ & ΠΕΡΣΕΑΣ 

                           Γραμματικόπουλος Γεώργιος,   ΔΕ Προσωπικού Η/Υ  

 

21/12/2016    Ανάλυση και Αξιολόγηση νοσηλευτικών θέσεων εργασίας   

                           Γιαγρίδου Μαρία ΤΕ,  ΜΒΑ  Νοσηλεύτρια Χ/ΟΥ 

 

12/01/2017    Διαχείριση Ιατρικών αποβλήτων 

                           Κουφονίκου Χρυσούλα, ΤΕ Νοσηλεύτρια Επιτήρ 
 Λοιμώξεων 

 

26/01/2017    Κίνητρα στα δημόσια Νοσοκομεία 

                           Καραθανάση Ελευθερία ΤΕ, ΜΒΑ  Νοσηλεύτρια ΜΜΑΦ 

 

08/02/2017    Η χρήση του υπερβατικού οξυγόνου στην ιατρική πράξη 

                           Τοπούζη Δήμητρα ΤΕ, ΜSc Νοσηλεύτρια ΜΥΠΙ 

 

23/02/2017    Ο ρόλος και η σημασία των επιτροπών στις προμήθειες του   

                           νοσοκομείου 

                           Ευθυμιάδου Νόνα, ΠΕ Δ/κου Οικονομικού  

                           Κατσάνου Αικατερίνη,  ΠΕ Δ/κου Οικονομικού 

 

 



ΔιεπιστημονικΑ σεμιναρια συνεχιζομενησ 
εκπαιδευσησ γ.ν.θ «ΑΓ ΠΑΥΛΟΣ» 

 2016 - 2017 

09/03/2017   Μοναξιά και αυτοκτονικότητα 

                          Ροΐδη Πολυτίμη, ΜSc Προϊσταμένη Οδοντιατρείου 

 

22/03/2017   Η πληροφορική στο σύγχρονο περιβάλλον του νοσοκομείου 

                          Κοκκαλίδης Δημοσθένης ΠΕ,  ΜSc Πληροφορικής 

 

05/04/2017   Εξοικονόμηση πόρων από την ορθή χρήση εγκαταστάσεων 
 και εξοπλισμού 

                          Χατζηβασιλειάδου Ευτέρπη,  ΠΕ Υπ/ρια Τεχν. Υπηρεσίας 

 

26/04/2017   Οστεοπόρωση και η αντιμετώπισή της 

                          Βρεττάκος Αριστείδης,  Ιατρός, Ορθ/κος Δ/ντης  

 

03/05/2017   Συναισθηματική νοημοσύνη και ηγεσία 

                          Χαινοπούλου Θωμαΐς  ΤΕ ΜSc(c) Προϊσταμένη ΜΜΑΦ 

  

25/05/2017   Σύνδρομο Απνοιών  

                          Πασχίδου Βασιλική Ιατρός,  Δ/ρια Μον. Υπνου 

  

01/06/2017   Πρόληψη Στεφανιαίας νόσου 

                          Παπαστεφάνου Στέφανος,  Ιατρός Καρδ/ος Δ/ντης 

  

14/06/2017   Μιλώντας με τον άρρωστο  

                          Γκιουζέπας Κων/νος, Ιατρός Υπεύθυνος  Μον. ΟΚΑΝΑ 

 

 



Άσκηση «ΤΥΡΙΜΜΑΣ» 



 
Μελέτες  

 
 

 



ΓΣΤ 3: Βελτίωση της οργάνωσης 
διοίκησης και λειτουργίας 

• Ανάπτυξη και εκσυγχρονισμός του 
συστήματος πληροφορικής 

• Εφαρμογή Σύγχρονων Προτύπων Διοίκησης 

• Υλοποίηση Επιχειρησιακού Σχεδίου 

• Ολοκλήρωση διαγωνισμών και βελτίωση των 
τρόπων προμήθειας του Νοσοκομείου 

• Κάλυψη κενών οργανικών θέσεων 

 



Ανάπτυξη και εκσυγχρονισμός του 
συστήματος πληροφορικής 

• Αναβάθμιση σε περιβάλλον WEB: 

– Ηλεκτρονικό Παρουσιολόγιο 

– Πρόγραμμα Ανθρώπινου δυναμικού και Μισθοδοσίας 

– Εφαρμογές οικονομικού υποσυστήματος 

– Εφαρμογές του ΤΕΠ σε περιβάλλον ιστού με αυτόματη 
σύνδεση με το σύστημα ΑΤΛΑΣ 

– Διαχείριση ΜΤΝ (πρώτη φορά στην Ελλάδα) με 
ταυτόχρονη διασύνδεση με ΕΟΠΥΥ 

– Ηλεκτρονικό Πρωτόκολλο  – Ηλεκτρονική διακίνηση 
εγγράφων 

– Ιατρικός Φάκελος με αποτύπωση στον ΕΟΠΥΥ 

 



Κάλυψη κενών Οργανικών 
Θέσεων 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΑΣΕΠ 
4Κ/2015 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΑΣΕΠ 
5Κ/2015 

ΑΝΑΜΕΝΟΥΜΕ ΜΕ ΤΗΝ 
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΑΣΕΠ 

7Κ/2016 

ΑΝΑΜΕΝΟΥΜΕ ΜΕ ΤΗΝ 
ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ ΑΣΕΠ 

5Κ/2017 

ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ 1ΕΓ/2016 
ΑΣΕΠ/98 ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΙ 

ΛΟΙΠΟ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ  

ΕΙΔΙΚΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 
ΜΑΚΡΟΧΡΟΝΙΑ ΑΝΕΡΓΩΝ 

ΟΑΕΔ   

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΣ 

1 ΠΕ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 

3 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ (ΑΠΌ ΤΙΣ 

ΟΠΟΙΕΣ Η ΜΙΑ 
ΕΠΙΛΑΧΟΥΣΑ)                                           

1 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 1 ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 
5 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 
1 ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ  

3 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ  
(ΠΡΟΣΛΗΨΗ 2017) 

  
1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΜΕ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΟΥ    

1 ΤΕ ΡΑΔΙΟΛΟΓΙΑΣ-
ΑΚΤΙΝΟΛΟΓΙΑΣ   

2 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

  
2 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ  
(ΠΡΟΣΛΗΨΗ 2017) 

    1 ΠΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 
  

    
2 ΤΕ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 

ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΩΝ  (ΠΡΟΣΛΗΨΗ 
2017) 

                         

2 ΤΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

  

  

4 ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 
ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ  

(ΠΡΟΣΛΗΨΗ 2017) 

    
1 ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΙΑΤΡΙΚΩΝ 

ΣΥΣΚΕΥΩΝ     
1 ΤΕ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ   

(ΠΡΟΣΛΗΨΗ 2018) 

    
10 ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 
ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ 

  

    

1 ΔΕ ΤΕΧΝΙΚΟΥ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ  
(ΠΡΟΣΛΗΨΗ  2018) 

    

3 ΥΕ ΒΟΗΘΗΤΙΚΟΥ 
ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΟΥ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ 
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΜΕΤΑΦΟΡΕΩΝ ΑΣΘΕΝΩΝ   

    
6 ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΗΣ  
(ΠΡΟΣΛΗΨΗ 2016) 

            
1 ΥΕ ΤΡΑΥΜΑΤΙΟΦΟΡΕΩΝ  

(ΠΡΟΣΛΗΨΗ 2016) 

            
1 ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ 

ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ  
(ΠΡΟΣΛΗΨΗ 2016) 

            
1 ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ  
(ΠΡΟΣΛΗΨΗ 2016) 

            
1 ΥΕ ΤΡΑΠΕΖΟΚΟΜΩΝ  

(ΠΡΟΣΛΗΨΗ 2016) 

            
1 ΤΕ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ  

(ΠΡΟΣΛΗΨΗ 2016) 

            
1 ΥΕ ΓΕΝΙΚΩΝ 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ  
(ΠΡΟΣΛΗΨΗ 2016) 

            
1 ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ  (ΠΡΟΣΛΗΨΗ 
2016) 

            
1 ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑΔΩΝ 



Κάλυψη κενών Οργανι Θέσεων 
ΜΟΝΙΜΕΣ ΘΕΣΕΙΣ  ΙΑΤΡΩΝ ΕΣΥ ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟΙ ΙΑΤΡΟΙ EIΔIKEYOMENOI  ΙΑΤΡOI EΞΕΙΔIKEYOMENOI  ΙΑΤΡOI ΜΟΝΙΜΕΣ ΘΕΣΕΙΣ  ΙΑΤΡΩΝ ΕΣΥ ΠΟΥ 

ΑΝΑΜΕΝΟΥΜΕ 
        

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

2 ΡΕΥΜΑΤΟΛΟΓΙΑΣ 2 ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 8 ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ 1 ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ 

2 Μ.Ε.Θ. 

2 ΟΥΡΟΛΟΓΙΑΣ 1 ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ 5 ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΗΣ 1 ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ 
1 ΝΕΥΡΟΛΟΓΙΑΣ 

1 ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 2 ΟΥΡΟΛΟΓΙΑΣ 16 ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 1 ΝΕΦΡΟΛΟΓΙΑΣ 
1 ΟΡΘΟΠΑΙΔΙΚΗΣ 

1 ΟΡΘΟΠΕΔΙΚΗΣ 2 ΝΕΥΡΟΛΟΓΙΑΣ 4 ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 

  1 ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ 

1 ΝΕΦΡΟΛΟΓΙΑΣ 1 ΚΑΡΔΙΟΛΟΓΙΑΣ 5 ΝΕΦΡΟΛΟΓΙΑΣ 
  1 ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ (Τ.Ε.Π.) 

1 ΑΚΤΙΝΟΔΙΑΓΝΩΣΤΙΚΗΣ 1 ΠΑΘΟΛΟΓΟΑΝΑΤΟΜΙΑΣ 2 ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ 

  1 ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ (Τ.Ε.Π.) 

1 ΙΑΤΡΙΚΗΣ ΒΙΟΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 1 ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ 9 ΧΕΙΡΟΥΡΓΙΚΗΣ 

  1 ΑΝΑΙΣΘΗΣΙΟΛΟΓΙΑΣ (Τ.Ε.Π.) 

  
1 ΝΕΦΡΟΛΟΓΙΑΣ 8 ΓΕΝΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ 

  1 ΠΑΘΟΛΟΓΙΑΣ  

  
  8 ΟΡΘΟΠΑΙΔΙΚΗΣ 

  1 ΥΠΕΡΒΑΡΙΚΗΣ ΙΑΤΡΙΚΗΣ 

    1 ΕΝΔΟΚΡΙΝΟΛΟΓΙΑΣ     

    2 ΝΕΥΡΟΛΟΓΙΑΣ     

    4 ΡΕΥΜΑΤΟΛΟΓΙΑΣ     

  
      

  

  
      

  

  
      

  

9 11 72 3 10 



ΓΣΤ 4 

• Μείωση του κόστους παροχής των υπηρεσιών 
υγείας με αύξηση της αποδοτικότητας και 
αποτελεσματικότητας 

 



ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΙ ΔΕΙΚΤΕΣ 



- Μέσο Μέγεθος 
- Αναντιστοιχία 

μεταξύ των 
προβλεπόμενων 
κλινών από τον 
οργανισμό και την 
πραγματική 
κατάσταση 
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ΓΝΘ «Άγιος Παύλος» 
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ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΟΙ  ΔΕΙΚΤΕΣ 



ΓΝΘ «Άγιος Παύλος»  
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Χειρουργικές Επεμβάσεις 



ΓΝΘ «Άγιος Παύλος» 



- Σχετικά Υψηλός 
Αριθμός Επεμβάσεων 
παρά το γεγονός ότι 
δεν υπάρχει 
Μαιευτική – 
Γυναικολογική 
Κλινική 

3.602 
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Αριθμός Χειρουργικών Επεμβάσεων σε 
Νοσοκομεία της 4ης ΥΠΕ για τα έτη 

2015 -2017   

2015 2016 2017 ΜΟ 2017 



ΓΝΘ «Άγιος Παύλος» 



Απεικονιστικές εξετάσεις 

• Μαγνητικής Τομογραφίας 

• Αξονικής Τομογραφίας 

• Ψηφιακής Μαστογραφίας 

• Οστεοπόρωσης 

• Υπέρηχοι και 

• Συμβατικές ακτινολογικές εξετάσεις 

 



ΓΝΘ «Άγιος Παύλος» 



45.041 
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 Συνολικές Ημέρες Νοσηλείας Νοσοκομείων της 4ης ΥΠΕ για 
τα έτη 2015-2017 

2015 2016 2017 ΜΟ 2017 

- Μειωμένες 
Συνολικές Ημέρες 
Νοσηλείας με 
αυξητική όμως τάση 



ΓΝΘ «Άγιος Παύλος» 



15.592 
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 Συνολικός αριθμός 
νοσηλευόμενων στα Νοσοκομεία 
της 4ης ΥΠΕ  για τα έτη 2015-2017 

2015 2016 2017 ΜΟ 2017 

13.536 
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1,72 
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 Ασθενείς που μεταφέρθηκαν για 
νοσηλεία σε άλλα νοσοκομεία, ως 

ποσοστό επί των 
 εισαγωγών για Νοσοκομεία της 4ης 

ΥΠΕ για τα έτη 2015-2017 

2015 2016 2017 MO 2017 

- Μικρό Ποσοστό 
που βαίνει 
μειούμενο κατά την 
εξεταζόμενη τριετία  



ΔΕΙΚΤΕΣ ΑΠΟΔΟΤΙΚΟΤΗΤΑΣ 



ΓΝΘ «Άγιος Παύλος» 



54,86 
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 Μέση Κάλυψη Κλινών για Νοσοκομεία της 4ης ΥΠΕ για τα 
έτη 2015-2017 

2015 2016 2017 ΜΟ 2017 

- Χαμηλή αλλά με 
σημαντική τάση 
αύξησης κατά την 
εξεταζόμενη τριετία 



60,48 
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  Ρυθμός Εισροής Ασθενών (Pk) 
Νοσοκομείων της 4ης ΥΠΕ για τα έτη 

2015-2017 

2015 2016 2017 ΜΟ 2017 

ΝΕΦΡΟΛΟ
ΓΙΚΗ  

ΟΡΘΟΠΕΔ
ΙΚΗ  

 

ΟΥΡΟΛΟΓΙ
ΚΗ 

 

ΠΑΘΟΛΟΓ
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ΡΕΥΜΑΤΟ
ΛΟΓΙΚΗ  

 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙ
ΚΗ 

 

ΚΑΡΔΙΟΛ
ΟΓΙΚΗ 

2015 83,5 29,1 93,8 65,1 71,2 79,4 69,1 

2016 113,1 35,6 84,2 67,4 88,5 65,8 66,1 

2017 143,3 33,3 85,5 75,7 110,8 81,7 66,9 
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Δείκτης εισροής ασθενών ανά κλινική του Γ.Ν.Θ. Άγιος Παύλος για τα 
έτη 2015-2017 

- Παρουσιάζει τον υψηλότερο 
Ρυθμό Εισροής ασθενών 
μεταξύ των εξεταζόμενων 
Νοσοκομείων  



3,54 
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  Μέση Διάρκεια Νοσηλείας (ΜΔΝ) σε 
Νοσοκομεία της 4ης ΥΠΕ για τα έτη 

2015-2017 

2015 2016 2017 ΜΟ 2017 

- Παρουσιάζει την χαμηλότερη 
ΜΔΝ μεταξύ των εξεταζόμενων 
Νοσοκομείων  ΝΕΦΡΟΛΟ

ΓΙΚΗ  
ΟΡΘΟΠΕΔΙ
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ΚΑΡΔΙΟΛΟ
ΓΙΚΗ 

MΕΣΟΣ 
ΟΡΟΣ 

ΚΛΙΝΙΚΩΝ 

2015 3,03 4,22 1,78 4,2 1,52 2,45 2,34 2,79 

2016 2,7 4,51 2,17 4,64 1,37 2,91 2 2,90 

2017 2 4,3 2 5,1 1,5 2,2 1,8 2,70 
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Κλινικές 

Μέση Διάρκεια Νοσηλείας ανά κλινική του ΓΝ Άγιος Παύλος,2015-2017  
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 Μέσος Χρόνος Αδράνειας Κλίνης 
Νοσοκομείων της 4ης ΥΠΕ για τα 

έτη 2015-2017  

2015 2016 2017 ΜΟ 2017 

ΝΕΦΡΟΛΟ
ΓΙΚΗ  

ΟΡΘΟΠΕΔ
ΙΚΗ  

 

ΟΥΡΟΛΟΓΙ
ΚΗ 

 

ΠΑΘΟΛΟΓ
ΙΚΗ  

 

ΡΕΥΜΑΤΟ
ΛΟΓΙΚΗ  

 

ΧΕΙΡΟΥΡΓΙ
ΚΗ 

 

ΚΑΡΔΙΟΛΟ
ΓΙΚΗ 

2015 1,3 8,3 2,1 1,4 3,6 2,1 2,9 

2016 0,5 5,7 2,2 0,8 2,8 2,6 3,5 

2017 0,5 6,7 2,3 -0,3 1,8 2,3 3,7 
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Χρόνος Αδράνειας Κλίνης ανά κλινική του Γ.Ν.Θ. Άγιος Παύλος για την 
τριετία 2015-2017 

- Παρουσιάζει την Χαμηλότερη 
Μέση Αδράνεια Κλίνης μεταξύ 
των εξεταζόμενων 
Νοσοκομείων  



5.856 
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 Δείκτης Παραγωγής Υπηρεσιών 
Υγείας, ανά έτος Νοσοκομείων της 4ης 

ΥΠΕ για τα έτη 2015-2017  

2015 2016 2017 ΜΟ 2017 

- Παρουσιάζει την 
Υψηλότερη 
Παραγωγή 
Υπηρεσιών Υγείας 
μεταξύ των 
εξεταζόμενων 
Νοσοκομείων 



ΓΣΤ 5:  

• Εισαγωγή προτύπων Διασφάλισης Ποιότητας 
των υπηρεσιών υγείας 

– Επιτροπή Ενδονοσοκομειακών Λοιμώξεων 

– Τεχνικός Ασφαλείας 

– Εσωτερικός Ελεγκτής 

– Επιτροπή Εσωτερικού Ελέγχου 



Και συνεχίζουμε όλοι μαζί για ένα 
καλύτερο αύριο!! 

ΣΑΣ ΕΥΧΑΡΙΣΤΩ! 

 

 

 


