
1

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ
4η Υ.ΠΕ. ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΑΚΗΣ                    

           ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ                                                   
«ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ»  
(Εθν. Αντίστασης 161 ΤΚ 55134 ΘΕΣ/ΝΙΚΗ)

                    Θεσσαλονίκη 12-06-2025
Διεύθυνση:      ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ
Τμήμα :             Οικονομικού
Γραφείο:           Προμηθειών
Πληροφορίες: Αντωνίου Θ.
Τηλέφωνο :     2313 304 461/464 
Email:               promagpavlos@outlook.com

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΣΥΛΛΟΓΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ ΜΕ ΑΡΙΘ. 2025-28/ΣΠ
«ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» 

CPV:71317000-3

Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για την υπηρεσία «ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» CPV:71317000-3, 
για τις ετήσιες ανάγκες του Νοσοκομείου του Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ», προϋπολογισθείσας δαπάνης 
10.000,00€ συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ, με μονομερές δικαίωμα προαίρεσης για ένα ακόμα έτος με 
τους ίδιους όρους και τιμές κατόπιν απόφασης της Αναθέτουσας Αρχής, με κριτήριο κατακύρωσης την 
πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά, αποκλειστικά βάσει τιμής, σε εφαρμογή του 
Πίνακα Προγραμματισμού Διαγωνισμών Προμηθειών και Υπηρεσιών του Διαχειριστικού έτους 2025, 
σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 118 του ν. 4412/2016.

Το Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ», έχοντας υπόψη:            

Α. Τις διατάξεις όπως αυτές ισχύουν:

1. Ο ν. 4412 (ΦΕΚ 147/α’/8-8-2016) «Δημόσιες Συμβάσεις Έργων, Προμηθειών και Υπηρεσιών     
(προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ΕΕ και 2014/25/ΕΕ)» όπως τροποποιήθηκε και ισχύει.

2. Ο ν. 4782/2021 (ΦΕΚ 36/Α) «Εκσυγχρονισμός, απλοποίηση και αναμόρφωση του ρυθμιστικού πλαισίου 
των δημοσίων συμβάσεων, ειδικότερες ρυθμίσεις προμηθειών στους τομείς της άμυνας και της 
ασφάλειας και άλλες διατάξεις για την ανάπτυξη, τις υποδομές και την υγεία».

3. του π.δ. 80/2016 (Α΄145) «Ανάληψη υποχρεώσεων από τους Διατάκτες».         

 Β. Τις αποφάσεις –έγγραφα:

1. Η με αριθ. πρωτ. 5292/16-04-2025 (ΑΔΑ:63ΓΦ46906Ι-4ΤΗ) απόφαση Διοικητή του Νοσοκομείου 
έγκρισης της Τρίτης υποβολής του Πίνακα Προγραμματισμού Διαγωνισμών, Προμηθειών και Υπηρεσιών 
του διαχειριστικού έτους 2025.
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2. Η με αριθ. πρωτ. 3556/12-03-2025 (ΑΔΑ:ΨΙΑ146906Ι-16Η)  Πράξη Διοικητή του Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» 
περί ορισμού επιτροπής σύνταξης τεχνικών προδιαγραφών  αναφορικά με την υπηρεσία «ΤΕΧΝΙΚΟΣ 
ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» CPV:71317000-3, για τις ετήσιες ανάγκες του Νοσοκομείου του Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ».

3.  Το με αριθ. πρωτ. 4764/07-04-2025 πρακτικό τεχνικών προδιαγραφών της αρμόδιας επιτροπής.

4. Η με αριθ. 7037/20-05-2025 (ΑΔΑ:ΕΑ9Ω46906Ι-7Τ7) απόφαση Διοικητή του Νοσοκομείου με την οποία 
εγκρίθηκε το με αριθ. πρωτ. 4764/07-04-2025 πρακτικό τεχνικών προδιαγραφών και η διενέργεια 
συλλογής προσφορών για την υπηρεσία «ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» CPV:71317000-3, για τις ετήσιες ανάγκες 
του Νοσοκομείου του Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ», προϋπολογισθείσας δαπάνης 10.000,00€ 
συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ, με μονομερές δικαίωμα προαίρεσης για ένα ακόμα έτος με τους ίδιους 
όρους και τιμές κατόπιν απόφασης της Αναθέτουσας Αρχής, με κριτήριο κατακύρωσης την πλέον 
συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά, αποκλειστικά βάσει τιμής, σε εφαρμογή του Πίνακα 
Προγραμματισμού Διαγωνισμών Προμηθειών και Υπηρεσιών του Διαχειριστικού έτους 2025, σύμφωνα με 
τα οριζόμενα στο άρθρο 118 του ν. 4412/2016.

5. Η απόφαση δέσμευσης δαπάνης με αριθ. πρωτ. Διοικητή 7141/22-05-2025 (ΑΔΑ:9ΠΗΙ46906Ι-Ζ10) με 
α/α 591 η οποία θα βαρύνει τον ΚΑΕ 0412.01.

Το Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» προβαίνει σε αναζήτηση προσφορών σύμφωνα με τις διατάξεις του 
άρθρου 118 του ν. 4412/2016, για την υπηρεσία «ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» CPV:71317000-3, για τις ετήσιες 
ανάγκες του Νοσοκομείου του Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ», προϋπολογισθείσας δαπάνης 10.000,00€ 
συμπεριλαμβανομένου ΦΠΑ, με μονομερές δικαίωμα προαίρεσης για ένα ακόμα έτος με τους ίδιους 
όρους και τιμές κατόπιν απόφασης της Αναθέτουσας Αρχής, με κριτήριο κατακύρωσης την πλέον 
συμφέρουσα από οικονομική άποψη προσφορά, αποκλειστικά βάσει τιμής, σε εφαρμογή του Πίνακα 
Προγραμματισμού Διαγωνισμών Προμηθειών και Υπηρεσιών του Διαχειριστικού έτους 2025.

Αντικείμενο του διαγωνισμού-συνοπτικά στοιχεία

Είδος διαγωνισμού Συλλογή προσφορών σύμφωνα με τα οριζόμενα στο 
άρθρο 118 του ν. 4412/2016.

Αριθμός διαγωνισμού 2025-28/ΣΠ
Αντικείμενο διαγωνισμού «ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ»
Κωδικός CPV 71317000-3
Κριτήριο κατακύρωσης Η πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη 

προσφορά, αποκλειστικά βάσει τιμής. 
Προϋπολογισθείσα δαπάνη 
συμπεριλαμβανομένου ΦΠA

10.000,00€ 

Προϋπολογισθείσα δαπάνη άνευ ΦΠΑ 8.064,52€
Κωδικός Αριθμός Εξόδου (ΚΑΕ) 0412.01
Έναρξη υποβολής προσφορών Πέμπτη  12-06-2025
Καταληκτική ημερομηνία υποβολής προσφορών Πέμπτη  03-07-2025, ώρα 14:30 μ.μ
Τόπος – τρόπος υποβολής προσφορών Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ»,  έντυπα στη διεύθυνση του 

Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» (Εθνικής Αντίστασης 161, 
Τ.Κ. 55134, Θεσσαλονίκη) στο Γραφείο της 
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Γραμματείας (πρωτόκολλο).

Χρόνος διενέργειας Παρασκευή  04-07-2025, ώρα 11:00 π.μ.
Τόπος διενέργειας Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ» Εθνικής Αντίστασης 161, ΤΚ 

55134 Θεσσαλονίκη.
Διάρκεια σύμβασης Ένα (1) έτος, με δικαίωμα προαίρεσης για ένα ακόμα 

έτος με τους ίδιους όρους και τιμές κατόπιν 
απόφασης της Αναθέτουσας Αρχής

Κρατήσεις επί της τιμής των ειδών Οι τιμές υπόκεινται στις υπέρ του Δημοσίου και 
τρίτων νόμιμες κρατήσεις.

Χρόνος Ισχύος Προσφοράς Τριακόσιες εξήντα πέντε (365) ημερολογιακές 
ημέρες από την επόμενη της διενέργειας του 
διαγωνισμού.

Διεύθυνση Ιστοσελίδας Ανάρτησης Τεύχους 
Πρόσκλησης

www.agpavlos.gr

ΤΕΧΝΙΚΕΣ ΠΡΟΔΙΑΓΡΑΦΕΣ

     ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΑΘΕΣΗ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ «ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» 

1. Η ανάδοχη εταιρεία, ή το φυσικό/νομικό πρόσωπο, που θα παρέχει ΕΞωτερικές Υπηρεσίες 

Προστασίας και Πρόληψης  (ΕΞ.Υ.Π.Π.) θα πρέπει να κατέχει σχετική άδεια ΕΞ.Υ.Π.Π. σε ισχύ  σύμφωνα με 

τις εθνικές διατάξεις  (Νόμος 3850/2010 και  Π.Δ. 95/99). Οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να καταθέσουν 

αντίγραφο της ισχύουσας άδειας της ΕΞ.Υ.Π.Π.  (από το τέως Υπουργείο Εργασίας και νυν Απασχόλησης και 

Κοινωνικής Προστασίας).  Μετά την ανακήρυξη του προσωρινού μειοδότη, ο ανάδοχος θα καταθέσει όλα τα 

δικαιολογητικά (Ν. 3850/2010) που θα απαιτηθούν από την αρμόδια Επιθεώρηση Εργασίας, που θα ελέγξει 

και θα επικυρώσει το νομότυπο της ανάθεσης.  Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να καταθέσουν υπεύθυνη 

δήλωση της εταιρείας ότι διαθέτει το αναγκαίο άρτιο εκπαιδευμένο προσωπικό με όλα τα απαιτούμενα 

από τις σχετικές διατάξεις τυπικά και ουσιαστικά προσόντα καθώς και την απαιτούμενη επιστημονική 

εξειδίκευση.

2. Ο τεχνικός ασφαλείας θα πρέπει να είναι πτυχιούχος με ειδικότητα από τις επιτρεπόμενες 

ειδικότητες τεχνικών ασφαλείας σύμφωνα με τα άρθρα 11,12,13 του Ν. 3850/2010 και όσων ορίζονται στο 

άρθρο 5 του Ν. 1568/85 και στο άρθρο 5 του Π.Δ. 294/88,   καθώς επίσης να διαθέτει τουλάχιστον τριετή 

προϋπηρεσία στο αντικείμενο του επαγγελματικού κινδύνου. Θα συνεκτιμηθούν επιπλέον προσόντα όπως 

σεμινάρια εκπαίδευσης τεχνικού ασφάλειας και σεμινάρια εκπαίδευσης σε πρότυπα διαχείρισης υγιεινής 
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και ασφάλειας από αναγνωρισμένους φορείς. Να κατατεθεί η άδεια άσκησης επαγγέλματος και 

αποδεικτικά προηγούμενης εκπαίδευσης και επαγγελματικής εμπειρίας.

3. Το φυσικό ή νομικό πρόσωπο θα πρέπει να κατέχει ασφαλιστήριο αστικής ευθύνης σε ισχύ.

4. Το φυσικό ή νομικό πρόσωπο θα πρέπει να έχει και να διατηρήσει σε ισχύ κατά τη διάρκεια της 

εκτέλεσης του έργου πιστοποιητικά συμμόρφωσης κατά ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 και OHSAS 

18001:2007 ή ISO 45001:2018 που έχουν εκδοθεί από διαπιστευμένο οργανισμό αξιολόγησης από το ΕΣΥΔ ή 

άλλο ισοδύναμο οργανισμό διαπίστευσης.

5. Το φυσικό ή νομικό πρόσωπο θα πρέπει να είναι σε θέση να εξασφαλίσει τη διενέργεια των 

μετρήσεων των φυσικών, χημικών και βιολογικών παραγόντων των κατά περίπτωση δειγματοληψιών 

σύμφωνα με την ισχύουσα νομοθεσία και τις σχετικές οδηγίες που εκδίδονται αρμοδίως και να έχουν στην 

διάθεσή τους τον ελάχιστο εξοπλισμό που περιγράφεται στα παραρτ. Ι, ΙΙ και  ΙΙΙ, του άρθρου 11 του Π.Δ. 

95/99. Επιπλέον τα όργανα που θα χρησιμοποιηθούν θα πρέπει να φέρουν πιστοποιητικά διακρίβωσης σε 

ισχύ. Οι ενδιαφερόμενοι θα πρέπει να καταθέσουν υπεύθυνη δήλωση της εταιρείας ότι διαθέτει τα 

απαιτούμενα μέσα ή εξοπλισμό ώστε να πληρούνται οι προϋποθέσεις της κείμενης νομοθεσίας για το 

σκοπό αυτό.

6. To φυσικό ή νομικό πρόσωπο υποχρεούται να τηρεί φακέλους στους οποίους θα καταχωρούνται 

αντίγραφα κάθε υπόδειξης, έρευνας, μέτρησης που σχετίζεται με το νοσοκομείο. Οι καταχωρήσεις αυτές 

πρέπει να καταγράφονται υποχρεωτικά από την ΕΞ.Υ.Π.Π.  – τεχνικό ασφάλειας της εργασίας- στα σχετικά 

βιβλία που υποχρεούται να τηρεί το νοσοκομείο. Ιδιαίτερα οι γραπτές υποδείξεις του τεχνικού ασφαλείας 

θα καταχωρούνται στο ειδικό βιβλίο συμβουλών και υποδείξεων του νοσοκομείου,  το οποίο θα είναι 

θεωρημένο από την αρμόδια τοπική υπηρεσία Τεχνικής και Υγειονομικής επιθεώρησης του Σ.Ε.Π.Ε. Ο 

διοικητής του νοσοκομείου έχει υποχρέωση να  λαμβάνει γνώση ενυπογράφως των υποδείξεων που 

καταχωρούνται σ’ αυτό το βιβλίο.

7. Το φυσικό ή νομικό πρόσωπο, θα έχει την τελική ευθύνη  έναντι του νοσοκομείου για τις υπηρεσίες 

που θα παρέχει, και δια του νομίμου εκπροσώπου της υποχρεούται να συνεργάζεται ανά πάσα στιγμή με τα 

αρμόδια όργανα του νοσοκομείου, (διοίκηση, επιτροπή υγιεινής και ασφάλειας, επιτροπή νοσοκομειακών 

λοιμώξεων, κ.τ.λ.) για την αντιμετώπιση τυχόν προβλημάτων.
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8. ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

Α. ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΕΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ

 Ο τεχνικός ασφάλειας παρέχει στον εργοδότη υποδείξεις και συμβουλές, γραπτά ή προφορικά, σε 

θέματα σχετικά με την υγεία και ασφάλεια των εργαζομένων και την πρόληψη των εργατικών ατυχημάτων. 

Ο τεχνικός ασφάλειας καταχωρεί τις γραπτές υποδείξεις σε ειδικό βιβλίο, το οποίο σελιδομετρείται και 

θεωρείται από την επιθεώρηση εργασίας. Ο εργοδότης έχει υποχρέωση να λαμβάνει γνώση ενυπογράφως 

των υποδείξεων που καταχωρούνται σ’ αυτό το βιβλίο.

 Ο τεχνικός ασφάλειας συμβουλεύει σε θέματα σχεδιασμού, προγραμματισμού, κατασκευής και 

συντήρησης των εγκαταστάσεων, εισαγωγής νέων παραγωγικών διαδικασιών, προμήθειας μέσων και 

εξοπλισμού, επιλογής και ελέγχου της αποτελεσματικότητας των ατομικών μέσων προστασίας, καθώς και 

διαμόρφωσης και διευθέτησης των θέσεων και του περιβάλλοντος εργασίας και γενικά οργάνωσης της 

παραγωγικής διαδικασίας.

 Ο τεχνικός ασφάλειας ελέγχει την ασφάλεια των εγκαταστάσεων και των τεχνικών μέσων πριν από 

τη λειτουργία τους, καθώς και των παραγωγικών διαδικασιών και μεθόδων εργασίας πριν από την 

εφαρμογή τους και επιβλέπει την εφαρμογή των μέτρων υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων και 

πρόληψης των ατυχημάτων, ενημερώνοντας σχετικά τους αρμόδιους προϊσταμένους των τμημάτων ή τη 

διεύθυνση της επιχείρησης.

Β. ΕΠΙΒΛΕΨΗ ΣΥΝΘΗΚΏΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

 Ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση να επιθεωρεί τακτικά τις θέσεις εργασίας από πλευράς 

υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων, να αναφέρει στον εργοδότη οποιαδήποτε παράλειψη των μέτρων 

υγείας και ασφάλειας, να προτείνει μέτρα αντιμετώπισής της και να επιβλέπει την εφαρμογή τους.

 Να επιβλέπει την ορθή χρήση των ατομικών μέσων προστασίας.

 Να ερευνά τα αίτια των εργατικών ατυχημάτων, να αναλύει και να αξιολογεί τα αποτελέσματα των 

ερευνών του και να προτείνει μέτρα για την αποτροπή παρόμοιων ατυχημάτων.

  Να εποπτεύει την εκτέλεση ασκήσεων πυρασφάλειας και συναγερμού για τη διαπίστωση 

ετοιμότητας προς αντιμετώπιση ατυχημάτων.
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Γ. ΒΕΛΤΙΩΣΗ ΣΥΝΘΗΚΩΝ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

 Ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση να μεριμνά ώστε οι εργαζόμενοι στην επιχείρηση να τηρούν 

τους κανόνες υγείας και ασφάλειας των εργαζομένων και να τους ενημερώνει και καθοδηγεί για την 

αποτροπή του επαγγελματικού κινδύνου που συνεπάγεται η εργασία τους.

 Ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση να συμμετέχει στην κατάρτιση και εφαρμογή των 

προγραμμάτων εκπαίδευσης των εργαζομένων σε θέματα υγείας και ασφάλειας.

 Ή άσκηση του έργου του τεχνικού ασφάλειας δεν αποκλείει την ανάθεση από τον εργοδότη και 

άλλων καθηκόντων πέρα από το ελάχιστο όριο ωρών απασχόλησής του ως τεχνικός ασφαλείας.

 Ο τεχνικός ασφάλειας έχει, κατά την άσκηση του έργου του, ηθική ανεξαρτησία απέναντι στον 

εργοδότη και τους εργαζόμενους. Τυχόν διαφωνία του με τον εργοδότη, για θέματα της αρμοδιότητάς του, 

δεν μπορεί να αποτελέσει λόγο καταγγελίας της σύμβασης. Σε κάθε περίπτωση η απόλυση του τεχνικού 

ασφάλειας πρέπει να είναι αιτιολογημένη.

 Ο τεχνικός ασφάλειας έχει υποχρέωση να τηρεί το επιχειρησιακό απόρρητο.

Δ. ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑ ΜΕ ΤΟΝ ΙΑΤΡΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΓΝΘ ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ

 Ο ιατρός εργασίας και ο τεχνικός ασφαλείας υποχρεούνται κατά την εκτέλεση του έργου τους να 

συνεργάζονται πραγματοποιώντας κοινούς ελέγχους των χώρων εργασίας. 

 Ο ιατρός εργασίας και ο τεχνικός ασφαλείας οφείλουν, κατά την εκτέλεση των καθηκόντων τους, να 

συνεργάζονται µε την Επιτροπή Υγείας και Ασφάλειας των εργαζομένων (Ε.Υ.Α.Ε.) ή τον αντιπρόσωπο των 

εργαζομένων

9. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Να κατατεθούν:

α. άδεια λειτουργίας εξωτερικής υπηρεσίας προστασίας και πρόληψης (ΕΞ.Υ.Π.Π.) 

β. υπεύθυνη δήλωση της εταιρείας, του φυσικού ή νομικού προσώπου, ότι διαθέτει το αναγκαίο άρτιο 

εκπαιδευμένο προσωπικό με όλα τα απαιτούμενα από τις σχετικές διατάξεις τυπικά και ουσιαστικά 

προσόντα καθώς και την απαιτούμενη επιστημονική εξειδίκευση και ειδικότερα οι τεχνικοί που θα 

ορισθούν για το Νοσοκομείο θα έχουν αποδεδειγμένα τριετή εμπειρία ως τεχνικοί ασφαλείας το οποίο θα 

αποδεικνύεται από τη σχετική Βεβαίωση του ΚΕΠΕΚ που θα προσκομίσει ο μειοδότης. 

γ. υπεύθυνη δήλωση της εταιρείας, του φυσικού ή νομικού προσώπου, ότι διαθέτει τα απαιτούμενα μέσα ή 

εξοπλισμό ώστε να πληρούνται οι προϋποθέσεις της κείμενης νομοθεσίας για το σκοπό αυτό.
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δ. δύο τουλάχιστον πρόσφατες βεβαιώσεις ή συστατικές επιστολές οργανισμών που θα αποδεικνύουν την 

ικανοποιητική εκτέλεση των παραπάνω παρεχόμενων υπηρεσιών.

ε. αναλυτικός κατάλογος πελατών της υποψήφιας εταιρείας, του φυσικού ή νομικού προσώπου,   που 

έχουν παρασχεθεί σχετικές υπηρεσίες κατά τα τελευταία τρία (3) χρόνια.

στ. πιστοποιητικά συμμόρφωσης κατά ISO 9001:2015, ISO 14001:2015 και OHSAS 18001:2007 ή ISO 

45001:2018  και ISO 50001:2018 σε ισχύ

ζ. ασφαλιστήριο αστικής ευθύνης σε ισχύ.

η.  Η ανάδοχη εταιρεία, ή το φυσικό/νομικό πρόσωπο να λάβει γνώση των εγκαταστάσεων και των 

συνθηκών του νοσοκομείου με έγγραφη βεβαίωση από τη Τεχνική Υπηρεσία του νοσοκομείου.

10. ΕΜΠΙΣΤΕΥΤΙΚΟΤΗΤΑ: Το φυσικό ή νομικό πρόσωπο, στην οποία θα ανατεθεί η παροχή υπηρεσιών 

Τ.Α. οφείλει τόσο κατά τη διάρκεια ισχύος της σύμβασης όσο και μετά από αυτή χωρίς χρονικό περιορισμό 

να μην αποκαλύπτει ή καθ΄οιοδήποτε τρόπο αφήνει να διαρρεύσει σε τρίτους και να μην κάνει χρήση 

οιασδήποτε πληροφορίας στοιχείων σχετικών με το νοσοκομείο αλλά υποχρεούται να αποτρέπει με κάθε 

νόμιμο τρόπο την ανακοίνωση αυτών. Η απαγόρευση του προηγούμενου εδαφίου αφορά και τους καθ’ 

οιονδήποτε τρόπο ή ιδιότητα προστεθέντες βοηθούς εκπληρώσεως και εν γένει συνεργάτες της εταιρείας. Ο 

ανάδοχος θα πρέπει με υπεύθυνη δήλωση να αποδεχθεί ότι αναφέρεται στην παράγραφο της 

Εμπιστευτικότητας.

11. Το νοσοκομείο σήμερα έχει 671 άτομα προσωπικό και  το πώς κατανέμετε το προσωπικό λόγω 

ειδικότητας σύμφωνα με τη νομοθεσία, παρουσιάζεται στο συνημμένο πίνακα. Ο ετήσιος χρόνος 

απασχόλησης του τεχνικού ασφαλείας είναι 990 ώρες. Η παρουσία του Τ.Α. κρίνεται υποχρεωτική και θα 

πιστοποιείται με δελτίο παρουσίας, το οποίο θα συνυπογράφεται  από τον Τ.Α. και από τον ορισμένο 

υπεύθυνο του Νοσοκομείου. Γενικά θα ισχύουν οι σχετικές διατάξεις του Ν.3850/2010 και  του 

Ν.2874/2000.
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΩΝ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ

Κατηγορία Κατηγορία 
Επικινδυνότητας Α

Κατηγορία 
Επικινδυνότητας Β

Κατηγορία 
Επικινδυνότητας Γ

ΣΥΝΟΛΟ

Είδος 
Προσωπικού

Προσωπικό που 
εργάζεται σε: 
1.Ακτινολογικά 
2.Αιμοδυναμικό 
3.Ακτινοθεραπευτικό
4.Πυρηνική ιατρική 
5.Χειρουργεία 
6.Συλλογή 
επικίνδυνων 
Νοσοκομειακών 
Αποβλήτων

Προσωπικό που 
εργάζεται σε: 
1.Μικροβιολογικά 
2.Βιοχημικά 
3.Παθολογοανατομικό                     
4.Καθαριότητα 
εξωτερικών 
επιφανειών κτηρίων 
5.Τεχνική Υπηρεσία

Υπόλοιπο Προσωπικό 
που εργάζεται σε 
θέσεις εργασίας εκτός 
των αναφερομένων 
στις προηγούμενες 2 
στήλες

Ιατρικό 83 28 56 167
Νοσηλευτικό 55 16 236 307
Παραϊατρικό 24 35 9 68
Λοιπό 
Επιστημονικό

1 0 16 17

Τεχνικό 0 24 0 24
Διοικητικό 0 0 74 74
Βοηθητικό 0 0 14 14
ΣΥΝΟΛΟ 163 103 405 671
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Λαμβάνοντας υπόψη την τεθείσα προϋπολογισθείσα δαπάνη για τη διενέργεια διαγωνισμού για την 
υπηρεσία «ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» για το Γ.Ν.Θ. ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ τα παρελθόντα έτη και διερευνώντας τη 
δαπάνη που έχουν προϋπολογίσει άλλα νοσηλευτικά ιδρύματα για αντίστοιχες υπηρεσίες, η δαπάνη για 
την απασχόληση του τεχνικού ασφαλείας για τις ανάγκες του Γ.Ν.Θ. ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ ορίζεται στις 
10.000,00€/990h ανά έτος, ήτοι 10,10 €/h με ΦΠΑ.

ΤΡΟΠΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΗΣ-ΤΟΠΟΣ ΚΑΙ ΧΡΟΝΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ:

Οι προσφορές, όσων επιθυμούν να συμμετέχουν, υποβάλλονται έντυπα στη διεύθυνση του Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ 
ΠΑΥΛΟΣ» (Εθνικής Αντίστασης 161, Τ.Κ. 55134, Θεσσαλονίκη) στο Γραφείο της Γραμματείας (πρωτόκολλο), 
μέχρι και την Πέμπτη  03-07-2025, ώρα 14:30 μ.μ.

Ο τίτλος: φάκελος προσφοράς για την πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για «ΤΕΧΝΙΚΟΣ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ» 
CPV:71317000-3.

 Ο Αριθ. Πρόσκλησης: 2025-28/ΣΠ

 Τα στοιχεία της εταιρείας

 Η διευκρίνιση: «Να μην ανοιχθεί από την ταχυδρομική υπηρεσία ή τη γραμματεία».

Διευκρινίζεται ότι οι προσφορές που τυχόν υποβληθούν εκπρόθεσμα, δεν θα γίνουν αποδεκτές.

ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ:
Ο φάκελος της προσφοράς θα περιλαμβάνει:

1. Δικαιολογητικά συμμετοχής στον οποίο θα περιέχονται τα εξής:

ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ
ΠΙΝΑΚΑΣ ΠΡΟΣΔΙΟΡΙΣΜΟΥ ΕΤΗΣΙΑΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ

Κατηγορία 
Επικινδυνότητας Α 

Κατηγορία 
Επικινδυνότητας Β 

Κατηγορία 
Επικινδυνότητας Γ 

Προσωπικό ΓΝΘ 
ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ

163 103 405

Ώρες ετήσιας 
απασχόλησης ΤΑ 
ανά εργαζόμενο

3,5 2,5 0,4

Σύνολο ετήσιας  
απασχόλησης  ΤΑ 
ανά κατηγορία

570,5 257,5 162

Σύνολο ετήσιας 
απασχόλησης ΤΑ 

990





10

α) Απόσπασμα του σχετικού ποινικού μητρώου έκδοσης έως τρεις (3) μήνες πριν την υποβολή του ή 
ελλείψει αυτού, ισοδύναμου εγγράφου που εκδίδεται από αρμόδια δικαστική ή διοικητική αρχή του 
κράτους – μέλους ή της χώρας καταγωγής ή της χώρας όπου είναι εγκατεστημένος ο εν λόγω  οικονομικός 
φορέας,  από το οποίο προκύπτει ότι πληρούνται οι προϋποθέσεις της παρ. 1 του άρθρου 73 του ν. 
4412/2016. Η υποχρέωση προσκόμισης του ως άνω αποσπάσματος αφορά και στα μέλη του διοικητικού, 
διευθυντικού ή εποπτικού οργάνου του εν λόγω οικονομικού φορέα ή στα πρόσωπα που έχουν εξουσία 
εκπροσώπησης, λήψης αποφάσεων ή ελέγχου σε αυτό. 

β) Για την καταβολή φόρων, εφόσον είναι σε ισχύ κατά το χρόνο υποβολής τους, αποδεικτικά 
ενημερότητας για χρέη προς το ελληνικό δημόσιο.

γ) Για την καταβολή εισφορών κοινωνικής ασφάλισης, πιστοποιητικά που εκδίδονται από την αρμόδια, 
κατά περίπτωση, αρχή του ελληνικού κράτους, εφόσον είναι σε ισχύ κατά το χρόνο υποβολής τους, ότι 
έχουν εκπληρωθεί οι υποχρεώσεις του φορέα, όσον αφορά στην καταβολή των εισφορών κοινωνικής 
ασφάλισης, σύμφωνα με την ισχύουσα ελληνική νομοθεσία (θα αφορά την κύρια και την επικουρική 
ασφάλιση).

δ) Πιστοποιητικό/βεβαίωση του οικείου επαγγελματικού ή εμπορικού μητρώου – αριθμός 
καταχώρησης στο ΓΕΜΗ (παρ. 2 άρθρου 75) του Παραρτήματος XI του Προσαρτήματος Α’ του ν. 
4412/2016, με το οποίο πιστοποιείται η εγγραφή τους σε αυτό, καθώς και το ειδικό επάγγελμά τους κατά 
την ημέρα διενέργειας του διαγωνισμού, οι εκάστοτε τροποποιήσεις του καταστατικού, εφόσον έχουν 
εκδοθεί έως τριάντα (30) εργάσιμες ημέρες πριν από την υποβολή τους.

ε) Για την απόδειξη της νόμιμης σύστασης και εκπροσώπησης, στις περιπτώσεις που ο οικονομικός 
φορέας είναι νομικό πρόσωπο, προσκομίζει τα κατά περίπτωση νομιμοποιητικά έγγραφα σύστασης και 
νόμιμης εκπροσώπησης εφόσον έχουν εκδοθεί έως τριάντα (30) εργάσιμες ημέρες πριν από την υποβολή 
τους (όπως πιστοποιητικό Γ.Ε.ΜΗ. τροποποιήσεων του καταστατικού ΦΕΚ σύστασης και εκπροσώπησης σε 
περίπτωση Α.Ε., κλπ., ανάλογα με τη νομική μορφή του διαγωνιζομένου).

στ) Υπεύθυνη Δήλωση αποδοχής των όρων της πρόσκλησης, του χρόνου ισχύος προσφοράς και 
εκτέλεσης της σύμβασης σε περίπτωση επιλογής αναδόχου.

2. Οικονομικοτεχνική προσφορά
Ο φάκελος της προσφοράς θα περιέχει την οικονομοτεχνική προσφορά, δηλαδή τα τεχνικά στοιχεία της 
προσφοράς που πρέπει να είναι σύμφωνα με τις τεχνικές προδιαγραφές που αναφέρονται στην παρούσα 
πρόσκληση, καθώς και τα οικονομικά στοιχεία της προσφοράς του.
Εναλλακτικές προσφορές δε γίνονται δεκτές και απορρίπτονται ως απαράδεκτες.

Η οικονομική προσφορά, θα περιέχει συμπληρωμένο τον παρακάτω πίνακα:
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ΣΧΕΔΙΟ ΠΙΝΑΚΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ

Α/Α
ΚΩΔΙΚΟΣ 
ΕΙΔΟΥΣ

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ
ΕΙΔΟΥΣ

ΤΙΜΗ 
ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 

ΦΠΑ 24%
ΣΥΝΟΛΙΚΗ ΤΙΜΗ 

ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ 
ΠΡΟΥΠΟΛΟΓΙΣΘΕΙΣΑ 

ΔΑΠΑΝΗ ΜΕ ΦΠΑ 24%

1 517-140
«ΤΕΧΝΙΚΟΣ 

ΑΣΦΑΛΕΙΑΣ»
CPV: 71317000-3

10.000,00€

Οι τιμές των προσφορών θα εκφράζονται σε ευρώ. Στις τιμές θα συμπεριλαμβάνονται οι τυχόν υπέρ 
τρίτων κρατήσεις, ως και κάθε άλλη επιβάρυνση, εκτός του ΦΠΑ, ο οποίος θα αναφέρεται ξεχωριστά.
Οικονομική Προσφορά που είναι ανώτερη της προϋπολογισθείσας δαπάνης απορρίπτεται.
Η κατακύρωση θα γίνει στον ανάδοχο που θα προσφέρει την πλέον συμφέρουσα από οικονομική άποψη 
προσφορά, αποκλειστικά βάσει της τιμής, με την προϋπόθεση ότι με την προσφορά του ικανοποιούνται 
οι όροι της πρόσκλησης.

 
ΑΠΟΣΦΡΑΓΙΣΗ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ
Η αποσφράγιση των προσφορών θα πραγματοποιηθεί στις 04 Ιουλίου 2025 ημέρα Παρασκευή και ώρα 
11:00π.μ. στο Γραφείο προμηθειών του Γ.Ν.Θ. «ΑΓΙΟΣ ΠΑΥΛΟΣ», ενώπιον αρμόδιας επιτροπής.

ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ ΠΡΟΣΦΟΡΩΝ – ΚΑΤΑΚΥΡΩΣΗ
Η αρμόδια επιτροπή αποσφραγίζει τις προσφορές στον ορισμένο από την παρούσα χρόνο και προβαίνει 
στην αξιολόγηση των προσφορών συντάσσοντας πρακτικό με το οποίο γνωμοδοτεί για τον ανάδοχο, το 
οποίο επικυρώνεται με απόφαση του αρμοδίου οργάνου της Αναθέτουσας αρχής, η οποία κοινοποιείται 
με επιμέλεια αυτής στους προσφέροντες.
Επισημαίνεται ότι αν παρουσιαστούν ελλείψεις ή ήσσονος αξίας ατέλειες ή πρόδηλα τυπικά ή 
υπολογιστικά σφάλματα η Επιτροπή μπορεί να καλέσει εγγράφως τους προσφέροντες να τα 
διευκρινίσουν, σύμφωνα με το άρθρο 102 παρ. 4 του ν.4412/2016.
Σε περίπτωση ισοτιμίας, η αναθέτουσα αρχή επιλέγει τον ανάδοχο με κλήρωση μεταξύ των υποψηφίων 
που υπέβαλαν ισότιμες προσφορές.
Κατά της ανωτέρω απόφασης χωρεί ένσταση, σύμφωνα με τα οριζόμενα στο άρθρο 127 του ν. 
4412/2016.

ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΚΑΙ ΥΠΟΓΡΑΦΗ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 
Μετά από την οριστικοποίηση της απόφασης κατακύρωσης η αναθέτουσα αρχή προσκαλεί τον ανάδοχο, 
να προσέλθει για την υπογραφή του συμφωνητικού. Τυχόν υποβολή σχεδίων σύμβασης από τους 
υποψήφιους μαζί με τις προσφορές τους, δε δημιουργεί καμία δέσμευση για την αναθέτουσα αρχή. 
Η σύμβαση που θα προκύψει θα είναι διάρκειας ενός (1)  έτους.
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Το Νοσοκομείο μετά τη λήξη της ετήσιας σύμβασης που θα συναφθεί, κατόπιν απόφασης του ιδίου 
διατηρεί μονομερές δικαίωμα προαίρεσης για ακόμη ένα έτος  με τους ίδιους όρους και τιμές.

ΤΟΠΟΣ, ΧΡΟΝΟΣ ΚΑΙ ΤΡΟΠΟΣ ΠΑΡΑΔΟΣΗΣ – ΠΑΡΑΛΑΒΗ 
Ως τόπος παράδοσης ορίζεται η έδρα του Νοσοκομείου: Εθνικής Αντίστασης 161, Τ.Κ. 55134 
Θεσσαλονίκη.
Ο ανάδοχος υποχρεούται να εφαρμόσει τη σύμβαση από την υπογραφή της και από τα δύο 
συμβαλλόμενα μέρη και σύμφωνα με όσα αναγράφονται σ’ αυτή.

ΛΟΙΠΟΙ ΟΡΟΙ:
 Οι προσφορές ισχύουν και δεσμεύουν τους συμμετέχοντες για ένα (1) έτος από την επόμενη μέρα 
της διενέργειας της πρόσκλησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος. Προσφορά η οποία ορίζει χρόνο ισχύος 
μικρότερο από τον ανωτέρω προβλεπόμενο απορρίπτεται.
 Εγγυητική επιστολή συμμετοχής καθώς και καλής εκτέλεσης, δεν απαιτείται.
 Η παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος αναρτάται στο ΚΗΜΔΗΣ και στο διαδίκτυο και 
συγκεκριμένα στην ιστοσελίδα του Νοσοκομείου στη διαδρομή (URL) http://www.agpavlos.gr./ 
ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΕΙΣ/ΠΡΟΜΗΘΕΙΕΣ/ΠΡΟΚΗΡΥΞΕΙΣ-ΔΙΑΓΩΝΙΣΜΟΙ. Επισημαίνεται ότι οι ενδιαφερόμενοι 
οφείλουν να επισκέπτονται την ως άνω ιστοσελίδα του Νοσοκομείου για να ενημερώνονται για τυχόν 
αλλαγές.
 Για ό,τι δεν προβλέπεται στην παρούσα πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος, ισχύουν οι 
διατάξεις των νόμων και προεδρικών διαταγμάτων, όπως έχουν τροποποιηθεί και συμπληρωθεί.
Οι ενδιαφερόμενοι μπορούν να παραλαμβάνουν την Πρόσκληση από την ιστοσελίδα του νοσοκομείου 
μας http:// www.agpavlos.gr. 

                                                                                                         Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ  

                                                                                                                    ΟΔΥΣΣΕΑΣ ΚΑΤΣΑΚΑΣ                                                                                                          
                

http://www.agpavlos.gr./%20%CE%91%CE%9D%CE%91%CE%9A%CE%9F%CE%99%CE%9D%CE%A9%CE%A3%CE%95%CE%99%CE%A3/%CE%A0%CE%A1%CE%9F%CE%9C%CE%97%CE%98%CE%95%CE%99%CE%95%CE%A3/%CE%A0%CE%A1%CE%9F%CE%9A%CE%97%CE%A1%CE%A5%CE%9E%CE%95%CE%99%CE%A3-%CE%94%CE%99%CE%91%CE%93%CE%A9%CE%9D%CE%99%CE%A3%CE%9C%CE%9F%CE%99
http://www.agpavlos.gr./%20%CE%91%CE%9D%CE%91%CE%9A%CE%9F%CE%99%CE%9D%CE%A9%CE%A3%CE%95%CE%99%CE%A3/%CE%A0%CE%A1%CE%9F%CE%9C%CE%97%CE%98%CE%95%CE%99%CE%95%CE%A3/%CE%A0%CE%A1%CE%9F%CE%9A%CE%97%CE%A1%CE%A5%CE%9E%CE%95%CE%99%CE%A3-%CE%94%CE%99%CE%91%CE%93%CE%A9%CE%9D%CE%99%CE%A3%CE%9C%CE%9F%CE%99
http://www.agpavlos.gr/
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